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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO DI PARTE ECONOMICA — ANNO 2014
PERSONALE NON DIRIGENZIALE
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Le parti costituite dalla
Camera di Cémmercio Industria Artigianato e Agricoltura di Lecce
€
dai Soggetti sindacali aventi titolo,
come di seguito rappresentate,

avendo la Giunta camerale, nella riunione del 27.6.2019, espresso l'autorizzazione, previo parere
favorevole acquisito dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 17.06.2019,

procedono

alla sottoscrizione definitiva dell'accordo decentrato integrativo per l'anno 2014, in esito alla pre-
intesa raggiunta dalla Delegazione Trattante in data 11.04.2019;

richiamata la rideterminazione del Fondo risorse decentrate anno 2014 di cui alla deliberazione
della Giunta camerale n.3 del 18.01.2019 (la quale costituisce parte integrante e sostanziale del
presente contratto) ed il piano di recupero, ai sensi del D.L. 6.3.2014 n.16, approvato con
deliberazione della Giunta camerale n.2 del 18.01.2019, che con la sottoscrizione del presente atto
considerano definitiva e ne

definiscono a tutti gli effetti di legge, come segue, gli utilizzi:

Istituti finanziati i Importe

Progressioni -economiche di categoria aventi effetti giuridici ed
|economici giuridicamente gia perfezionate all’aprirsi della sessione
negoziale, disposte con decorrenza non successiva all'1.1.2010, €.177.542,31
disciplinate dal contratto integrativo decentrato sottoscritto in data
30.12.2011

Progressioni di categoria aventi effetti giuridici e non economici disposte _
con decorrenza 1.1.2011, 1.1.2012 e 1.1.2013 {(destinate a divenire; €.35.957,16
economia di bilancio ai sensi D.L.n.78/2010)

Progressioni :economiche di categoria decorrenza 1.1.2014: non sono

programmate ulteriori progressioni economiche orizzontali £0:00

Retribuzione di posizione e risultato posizioni organizzative sulla base
degli accordi individuali in essere per l'annualita in questione pari al| €.101.758,15
complessivo erogabile per tale istituto ' '
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Indennita di coniparto per la quota a carico del Fondo risorse decentrate €.32.796,58
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Importo destinato a compensare le specifiche responsabilita come

normate, da ultimo, con contratto decentrato sottoscritto il 30.12.2011 €.81.927.61

Prima quota parte del piano di recupero ai sensi del D.L. 6.3.2014 n. 16,
come disposto con deliberazione di giunta camerale n. 2 del 18.1.2019| €.66.785,45
(destinata a divenire economia di bilancio)

Indennita cat. A eB.1 : €.188,30

Importo destinato a valorizzare le alte professionalita €.3.421,11

Importo destinato al pagamento delle indennitd di rischio, centralino,
reperibilita, maneggio valori , come normate, da ultimo, con contratto| €.15.747,25
‘| decentrato sottoscritto il 30.12.2011

Compensi da terzi €.25.208.31

Importo destinato ad incentivare la produttivita, il miglioramento dei
servizi e la performance dell'Ente, definito conformemente al sistema di
misurazione ¢ valutazione della performance, approvato con
deliberazione della Giunta camerale n. 264 del 23.12.2011

€.21.855,57|

€.563.187,80

formalizzano

il contratto decentrato integrativo di parte economica, per l'anno 2014, il quale viene letto,
confermato e sottoscritto per la definitiva approvazione.

Lecce, 03.07.2019

Dr. Francesco DE GIORGIO Segretario Generale

Rappresentanza Sindacale Unitaria
Dr.ssa Antonia PULIMENO

Dr.ssa. Daniela RANFONI

Dr. Angelo RUSSO : Q’\ i

Rag. Salvatore STEFANIZZI
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C.G.ILL. F.P. Sig. Paolo Taurino
C.IS.L. E.P. Sig. Elioc Giannuzzi
UIL.FPL.

C.S.A Regiéni Autonomie Locali




ANNO 2014

RISORSE DECENTRATE PERSONALE DELLE CATEGORIE

Dispesizione Descrizione ' | Importo

Le risorse aventi carattere di certezza, stabilitd e continuitd determinate nell’anno 2003
secondo la previgente disciplina contrastuale, e con le integrazioni previste dall’art. 32, commi i
1 e 2, vengono definite in un unico imporio che resta confermato, con le stesse cardtleristiche,
anche per gli anni successivi. Le risorse del presente comma sono rappresentate da quelle

BISORSE derivanti dalla applicazione delle seguenti disposizioni: art. 14, comma 4; art. 15, comma 1,
STARILI art. 31, .. . o v G

e 2 CONL lett. a, b, ¢, f g M i j I comma 3 per ghi effetti derivati dall’ incremento delle dotazioni
2304 Bis organiche, del CCNL dell'l.4.1999; art. 4, commi I e 2, del CCNL 5.10.2001. L importo &

suscettibile di incremento ad opera di specifiche disposizioni dei contratti colletrivi nazionali di
lavore nonché per effetio di ulteriori applicazioni della disciplina dell’art. 15, comma 5, del
CCONL dell’1.4,1999, limitatamente agli effetti devivanti dall’incremento delle dotazioni
organiche :

Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dall importo annuo della retribugione individuale
di anzianitt e degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comungue € 46.993,54
cessato dal servizio a fav data dal 1° gennaio 2000

art. 4, comma 2,
CCNL 5.10.2001

dichiarazioni

Eorcl:g;;m;te et Riallineamento progressioni cconomiche di categoria. “Z'importo dell'incremento

N 2 1' 20 0'4 o stipendiale riconosciuto a favore del personale collocato nelle singole posizioni di sviluppo del

c C N L » sistema di classificazione, per la misura pii; elevata riconosciuta dal presente C.CN.L, al. €15.219,63
P personale collocato nelle posizioni iniziali o di accesso dail'esternd & finanziato con le risorse

9.5.2006, n. t . - ; o iy . s . o

C.ONL nazionali del CCNL e quindi & anche esso a carico dei bilanci degli enti

31.7.2009 '

Gli enti locali, nei quali il rapporio fra spesa del
personale ed entrate correnti sia non superiore al
39%, a decorrere dal 31.12.2005 e a valere per
art. 4, comma 1, | 'anno 2006, incrementano le risorse decentrate di
CCNL 9.5.2006 cui all’art. 31, comma 2, del CONL del 22.1.2004
con un importo corrispondente allo 0,5 % del
monte salari dell'anno 2003, esclusa la quota
relativa alla dirigenza

ms-2003 €1.699836,00 | 0,50% € 8.499,18

A decorrere dal 31.12.2007 e a valere per 'anno
2008, con un importo corvispondente allo 0,6 %
del monte salari dell'anno 2003, quaiora il ms 2005 € 1.916.787,00 | 0,60% € 11.500,72
rapporta tra spese del personale ed entrate
correnti sia non superiore al 39%

art. 8, comma 2,
CCNL 11.4.2008

art. 32 C.C.N.L.

. e 0,
23.1.2004 Alte professionalitd ms 2001 € 171055500 | 0,20% €3.421,11

TOTALE | € 454.829,26
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RISORSE VARIABILI

Disposizione Descrizione ; : i Importo
Le risorse di cui al comma 2 sono integrate annualmente con imporii aventi caratteristiche di eventualith e di’
RISORSE. variabilite, derivanti dalla applicazione delle seguenti discipline contratiuali vigenti e nel rispetto dei criteri e delle
VARIABILI art. (condizioni ivi prescritte: art. 15, comma 1, lett, d, e, k m, n, comma 2, comma 4, comma 3, per gli effetti non
31, comma 3, correlati all’aumento delle dotazioni organiche ivi compresi quelli derivanti dail ‘ampiiamento dei servizi e dalle
nuove attivité, del CCNL dell’1.4.1999; art. 4, commi 3 e 4, del CCNL del 5.10.2001, art. 54 del CCNT. del

CCNL 2004

14.9.2000 art. 32, comma 6, del presente CCNL

art. 15, comma 1,

" |le somme derivanti dalla attuazione d;zll ‘art. 43 della legge 449/1897,La lett. d) del comma 1

dell’art. 15 del CCNL dell'1.4.1999 ¢ sostituita dalla seguente: “d) La quota delle risorse che
\possono essere destinate al trattamento economico accessorio del personale nell’ambito degli
introiti derivanti dalla applicazione dell’art. 43 della legge n.445/1997 con particolare
riferimento alle seguenti iniziative: a. contratit di sponsorizzazione ed accordi di

\finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti

lett. D e art. 4, collaborazione con soggetti privati ed associazioni senza fini di lucro, per realizzare o
comma 4, CCNL {acquisive a titolo gratuito interventi, servizi, prestazioni, beni o attivila inseriti nei programmi £
5.10.2001 di spesa ordinari con if conseguimento dei corrispondenti risparmi; b. convenzioni con soggetti
| pubblici e privaii divetti a fornire af medesimi soggetti, a titolo oneroso, consulenze e servizi
aggiuntivi ¥ispetto a queili ordinari;c. contributi dell 'utenza per servizi pubblici non essenziali
o, comunque, per prestazioni, verso lerzi paganti, non connesse a garanzia di diritti
|fondamentali
it 15 Eomaa 1 le economie conseguenti alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno o tempo }
lott. E * ' |parziale ai sensi e nei Hmiti dell’art. 1, comma 57 e seguenti della legge n. 662/1996 ¢ € 5.844,59
. successive integrazioni e modificazioni
le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di
X —— visultati del personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell'art. I 7. La disciplina dell'ar:,
Tk k’— gk i * |15, comma 1, lett. k) del CCNL dell’].4.1999, ricomprende sia le visovse derivanti dalla
A C C’N'L applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 e dall'art. 59, comma I, letr, ) €25.208,31
5.10.20 0; del D. Lgs.n.446 del 1997 {recupero evasione ICI), sia le ulteriori risorse corrvelate agli effetti
e applicativi dell‘'art. 12, comma 1, lett. b) del DL, n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 556
del 1996. : .
lart. 15, comma 1, |g#i eventuali risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dellp straordinaric di cui
3 - € 60.417,25
lett. m all'art, 14 :
art. 15, comma 1, |per Je Camere di commercio, in condizioni di equilibrio finanziario, un importo non superiore -
lett. n a quello stabilito al 31.12.1997, ai sensi dell ‘art.31, comma 5, del CCNL del 6.7.1995
In sede di contrattazione decentrata integrativa,
ove nel bilancio dell’ente sussista la relativa
capacitd di spesa, le parti verificano Peventualita
T T— de!I‘:m_tegrazmne, a ajecorrr‘are fz‘a! 1 aprile 195.39, ws1997 € L407365,12 1,20% €16.888,39
delle risorse economiche di cui al comma 1, sino
ad un importo massimo corrispondente ail’l, 2% su
base annua, del monte salari dell’anno '97,
esclusa la guota relativa alla divigenza
Incremento derivante dall attivazione dei nuovi servizi o a processi di riorganizzazione
art. 15, commsg 5 €-
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Gli enti possono verificare, in sede di concertazione, se esistano le condizioni finanziarie per
art. 54 CCNIL, desiinare una guota parte del rimborso spese per ogni notificazione di aiti : €
14.9.2000 dell amministrazione finanziarie al fondo di cui all’art. 15 del CCNL dell’].4. 1999 per essere )
\finalizzata all’erogazione di incentivi di produttivité a favore dei messi notificatori stessit
TOTALE €108.358,54

Applicazione art. 9 comma 2 bis D.L, 78/2010

Fondo 2014 al netto delfe risorse extra limite €477.562,24
Fondao 2010 al netto delle risorse extra limite € 519.230,15
Riduzione da operare al Fondo 2014 0,00
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